Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
MINISTERIO General del Estado en el MITMA y sus organismos
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD autéonomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la
Y AGENDA URBANA Secretaria de Estado de Funcién Publica (BOE del 31).

‘ PLANTILLA DE RESPUESTAS AUTOMOCION

1. ¢ 39. ¢ 75. a
2. a 40. ¢ 76. C
3. b 41. a 77. b
4. b 42. b 78. a
5. b 43. ¢ 79. ¢
g- g 44. ¢ 80. a
8 45. a 81. b
9 b 46. c 82. b
10. b 47. b 83. a
11. a 48. b 84. c
13. b 50. b 86. b
14. c 51. c 87. ¢
15. b 52. ¢ 88. c
16. ¢ 53. a 89. c
i;- E 54. b 90. a

. 55. ¢ 91. ¢
19. a 56. 92. b
gg-g 57. b 93. ¢
22: c 58. ¢ 94, c
23 & 59. a 95. b
24. ¢ 60. c 96. cC
25 a 61. c 97. ¢
26. b 62. b 98. b
27. a 63. a 99. b
28. ¢C 64. b 100. a
29. b 65. a 101. b
30. a 66. b 102. ¢
3l. ¢ 67. a 103. ¢
32. a 68. C 104. b
33. b 69. C 105. b
34. a 70. ¢ 106. b
35. a 71. ¢ 107. a
36. ¢ 72. b 108. a
37. b 73. ¢ 109. b
38. b 74. b 110. b

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.

Paginaldel



Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Gen,eral del Estado_, en el MITMA y sus organismos
Y AGENDA URBANA autonom,os. Resolucion de _2,8 d,e _Jullo de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS. CONTROL DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION
Y CONSERVACION DE CARRETERAS.

1. ¢ 39. ¢ 75. a
2. a 40. b 76. a
3. b 41. ¢ 77. b
4. b 42. a 78. a
5. b 43. b 79. b
S- c 44. b 80. b
g Z 45. a 81. ¢
9' b 46. c 82. a
16' b 47. a 83. ¢
11. a 48. b 84. b
12. ¢ 49. c 85. a
13. b 50. a 86. a
14. c 51. a 87. ¢
15. b 52. ¢ 88. ¢
16. ¢ 53. b 89. b
17. a 54. a 90. a
18. b 55. ¢ 91. ¢
%g- E 56. a 92. a
21 a 57. ¢ 93. ¢
29 ¢ 58. b 94. ¢
23 a 59. a 95. b
o5 a 61. b 97. a
26. b 62. b 98. c
27. a 63. C 99. a
28. c 64. a 100.c
29. b 65. a 101.b
30. a 66. C 102.¢
31. ¢ 67. a 103.Db
32. a 68. C 104.b
33. ¢ 69. b 105. a
34. b 70. b 106. b
35. a 71. ¢ 107.a
36. a 72. a 108. ¢
37. ¢ 73. b 109.b
38. a 74. a 110.a

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electronico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
MINISTERIO General del Estado en el MITMA y sus organismos
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD autéonomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la
Y AGENDA URBANA Secretaria de Estado de Funcién Publica (BOE del 31).

| DISENO EN FABRICACION MECANICA

1. ¢ 39. ¢ 75. b
2. a 40. b 76. a
3. b 41. b 77. b
4. b 42. a 78. b
5 b 43. a 79. b
6. ¢ 44. b 80. a
[ 45. ¢ 8l. a
g' E 46. a 82. ¢
0. b 47. b 83. ¢
11. a 48. a 84. c
12. ¢ 49. a 85. a
13. b 50. b 86. a
14. ¢ 51. a 87. b
15. b 52. ¢ 88. b
16. C 53. a 89. a
17. a 54. a 90. b
18. b 55. b 91. a
19. a 56. b 92. ¢
20. b 57. ¢ 93. b
21. a 58. b 94. ¢
22. ¢ 59. a 95. b
23. a 60. b 96. ¢
gg- ; 61. a 97. b
26 b 62. C 98. b
97 a 63. a 99. b
28 ¢ 64. a 100.a
29 b 65. a 101.b
30. a 66. a 102.a
31. a 67. c 103.b
32. ¢ 68. c 104.b
33. b 69. a 105.c
34. a 70. ¢ 106.b
35 a 71. ¢ 107.b
36. a 72. b 108.c
37. a 73. b 109.b
38. b 74. ¢ 110. a

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Gen,eral del Estado_, en el MITMA y sus organismos
Y AGENDA URBANA autonom,os. Resolucion de _2,8 d,e _Jullo de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES
IMPRESAS Y MULTIMEDIA.

1. ¢ 39. ¢ 75. a
2. a 40. a 76. ¢
3. b 41. ¢ 77. a
4. b 42. a 78. b
5. b 43. ¢ 79. a
S- c 44. a 80. ¢
g Z 45. b 81. b
o b 46. C 82. b
16' b 47. a 83. ¢
11. a 48. b 84. a
12. ¢ 49. c 85. ¢
13. b 50. b 86. b
14. ¢ 51. a 87. b
15. b 52. a 88. b
16. c 53. C 89. a
17. a 54. ¢ 90. ¢
18. b 55. b 91. a
19. a 56. 92. a
20. b

21 a 57. ¢ 93. ¢
7y o 58. ¢ 94. b
23: a 59. a 95. b
o5 3 61. b 97. a
26. b 62. C 98. a
27. a 63. C 99. b
28. ¢ 64. a 100. b
29. b 65. C 101.b
30. a 66. a 102.¢c
31. a 67. b 103.Db
32. ¢ 68. b 104. a
33. a 69. C 105.b
34. b 70. a 106.¢
35. ¢ 71. ¢ 107.b
36. b 72. b 108.¢
37. a 73. a 109. a
38. b 74. b 110. a

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Gen,eral del Estado_, en el MITMA y sus organismos
Y AGENDA URBANA autonom,os. Resolucion de _2,8 d,e _Jullo de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS ESPECIALIDAD DE
DISENO Y GESTION DE LA PRODUCCION GRAFICA.

1. ¢ 39. a 75. a
2. a 40. a 76. C
3. b 41. b 77. a
4. b 42. b 78. b
5. b 43. b 79. ¢
S- c 44, ¢ 80. a
g Z 45. a 81. b
o b 46. b 82. ¢
10. b 47. a 83. b
11. a 48. b 84. b
12. ¢ 49. a 85. ¢
13. b 50. ¢ 86. b
14. c 51. a 87. ¢
15. b 52. b 88. b
16. ¢ 53. b 89. ¢
17. a 54. ¢ 90. b
18. b 55. b 91. ¢
%g- E 56. 92. a
1 a 57. b 93. b
7y o 58. b 94. ¢
23: a 59. a 95. ¢
25 a3 61. c 97. a
26. b 62. b 98. a
27. a 63. b 99. c
28. ¢ 64. a 100. b
29. b 65. b 101.a
30. a 66. a 102.b
31. b 67. b 103.¢
32. a 68. b 104.¢
33. ¢ 69. b 105.b
34. b 70. a 106.¢
35. ¢ 71. ¢ 107.c
36. b 72. a 108.b
37. a 73. b 109.b
38. ¢ 74. ¢ 110.c

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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MINISTERIO
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD
Y AGENDA URBANA

Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
General del Estado en el MITMA y sus organismos
autéonomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS EDUCACION INFANTIL

1. ¢ 38.
2. a 39.
3. b 40.
4, b 41.
5. b 42.
6. C 43.
7. C 44,
8. a 45,
9. b 46.
10. b 47.
11. a 48.
12. ¢ 49,
13. b 50.
14. c 51.
15. b 52.
16. c 53.
17. a 54,
18. b 55.
19. a 56.
20. b 57.
21. a 58.
22. C 59.
23. a 60.
24. c 61.
25. a 62.
26. b 63.
27. a 64.
28. C 65.
29. b 66.
30. a 67.
31.b 68.
32.a 69.
33.c 70.
34.b 71.
35.a 72.
36.b 73.
.a

74.
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75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.
100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
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A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electronico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar

observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD General del Estado en el MITMA y sus organismos
Y AGENDA URBANA auténomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica (BOE del 31).

‘ PLANTILLA DE RESPUESTAS GESTION DE VENTAS Y ESPACIOS COMERCIALES.

1. ¢ 39. a 75. a
2. a 40. a 76. a
3. b 41. b 77. b
4. b 42. a 78. b
5. b 43. b 79. b
S: c 44. b 80. b
8 45. ¢ 81. b
o b 46. a 82. b
10. b 47. b 83. a
11. a 48. a 84. b
12. ¢ 49. a 85. ¢
13. b 50. a 86. a
14. c 51. ¢ 87. b
15. b 52. a 88. b
16. ¢ 53. b 89. a
17. a 54. b 90. b
18. b 55. a 91. a
19. a 56. b 92. a
20. b

21 1 57. a 93. a
7 ¢ 58. b 94. b
2. ¢ 60. b 96. a
25. a 61. a 97. a
26. b 62. C 98. b
27. a 63. b 99. b
28. ¢ 64. C 100. b
29. b 65. a 101.b
30. a 66. C 102.¢c
3l. ¢ 67. C 103.b
32. a 68. a 104.a
33. a 69. b 105.a
34. b 70. b 106.b
35. ¢ 71. a 107.¢
36. c 72. a 108.b
37. a 73. b 109.b
38. b 74. a 110.a

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Gen,eral del Estado_ en el MITMA y sus organismos
Y AGENDA URBANA autonom,os. Resolucion de _2,8 d,e _Jullo de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

| PLANTILLA MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES TERMICAS Y DE FLUIDOS |

1. c 39. b 75. b
2. a 40. a 76. a
3. b 41. a 77. b
4. b 42. ¢ 78. ¢
5. b 43. ¢ 79. b
S' g 44. b 80. ¢
8. a 45. ¢ 81l. b
9: b 46. c 82. b
10. b 47. b 83. ¢
11. a 48. c 84. b
12. ¢ 49. a 85. ¢
13. b 50. a 86. a
14. c 51. a 87. b
15. b 52. ¢ 88. c
16. ¢ 53. a 89. b
17. a 54. ¢ 90. a
18. b 55. b 91. ¢
19. a 56. b 92. ¢
32- g 57. a 93. b
7y o 58. a 94. b
23 a 59. b 95. a
ol ¢ 60. b 96. a
o5 4 61. a 97. ANULADA
26. b 62. b 98. a
27. a 63. b 99. b
28. ¢ 64. b 100. b
29. b 65. C 101.a
30. a 66. b 102.a
3l. a 67. C 103.b
32. b 68. C 104.b
33. ¢ 69. a 105.b
34. ¢ 70. ¢ 106.¢
35. b 71. ¢ 107.c
36. ¢ 72. a 108.a
37. ¢ 73. b 109.b
38. a 74. a 110.a

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electronico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Gen,eral del Estado_, en el MITMA y sus organismos
Y AGENDA URBANA autonom,os. Resolucion de _2,8 d,e _Jullo de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

‘ PLANTILLA DE RESPUESTAS MANTENIMIENTO ELECTRONICO

1. c 39. a 75. b
2. a 40. b 76. b
3. b 41. b 77. C
4. b 42. ¢ 78. a
5. b 43. ¢ 79. ¢
6. ¢ 44. b 80. a
;' ; 45. b 81. b
9: b 46. a 82. ¢
10. b 47. b 83. ¢
11. a 48. c 84. b
12. ¢ 49. a 85. ¢
13. b 50. b 86. a
14. ¢ 51. a 87. b
15. b 52. ¢ 88. a
16. ¢ 53. ¢ 89. a
17. a 54. b 90. ¢
18. b 55. ¢ 91. a
19. a 56. a 92. b
32- g 57. a 93. a
7y o 58. b 94. c
23 a 59. b 95. a
24. ¢ 60. c 96. c
25 a3 61. c 97. ¢
26. b 62. a 98. a
27. a 63. ¢ 99. b
28. ¢ 64. c 100.c
29. b 65. C 101.a
30. a 66. C 102.c
3l. ¢ 67. a 103.b
32. a 68. C 104. a
33. b 69. a 105. ¢
34. a 70. b 106.c¢
35 b 71. ¢ 107.b
36. ¢ 72. b 108.¢
37. b 73. a 109.b
38. ¢ 74. a 110.a

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Gen,eral del Estado_, en el MITMA y sus organismos
Y AGENDA URBANA autonom,os. Resolucion de _2,8 d,e _Jullo de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

‘ PLANTILLA DE RESPUESTAS MANTENIMIENTO GENERAL M1

1. ¢ 39. a 75. a
2. a 40. ¢ 76. b
3. b 41. b 77. a
4. b 42. a 78. b
5. b 43. b 79. ¢
6. ¢ 44. b 80. b
;' ; 45. ¢ 81. ¢
9: b 46. a 82. ¢
10. b 47. b 83. a
11. a 48. c 84. b
12. ¢ 49. a 85. a
13. b 50. a 86. a
14. ¢ 51. b 87. ¢
15. b 52. a 88. ¢
16. ¢ 53. b 89. c
17. a 54. a 90. b
18. b 55. b 91. ¢
19. a 56. a 92. a
32- g 57. ¢ 93. a
7 ¢ 58. a 94. b
23 3 59. a 95. ¢
2. ¢ 60. C 96. b
25 a3 61. b 97. a
26. b 62. a 98. c
27. a 63. a 99. a
28. ¢C 64. c 100.b
29. b 65. b 101.b
30. a 66. a 102.a
31. b 67. b 103.b
32. ¢ 68. C 104.c
33. ¢ 69. a 105.b
34. ¢ 70. ¢ 106.b
35. a 71. b 107.c
36. a 72. a 108.¢
37. a 73. ¢ 109.a
38. ¢ 74. c 110.b

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electronico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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MINISTERIO
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD
Y AGENDA URBANA

Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
General del Estado en el MITMA y sus organismos
auténomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS MARKETING Y PUBLICIDAD

1. ¢ 38.
2. a 39.
3. b 40.
4. b 41.
5. b 42.
6. C 43.
7. C 44,
8. a 45,
9. b 46.
10. b 47.
11. a 48.
12. ¢ 49,
13. b 50.
14. c 51.
15. b 52.
16. ¢ 53.
17. a 54,
18. b 55.
19. a 56.
20. b 57.
21. a 58.
22. C 59.
23. a 60.
24. c 61.
25. a 62.
26. b 63.
27. a 64.
28. c 65.
29. b 66.
30. a 67.
31l.a 68.
32.¢c 69.
33.c 70.
34.a 71.
35.a 72.
36.a 73.
.a

74.

75.a
76.a
77.b
78.b
79.c
80.a
8l.a
82.b
83.a
84.a
85.a
86.c
87.a
88.b
89.b
90.a
91.b
92.c
93.c
94.a
95.c
96.a
97.b
98.b
99.c
100.a
101.c
102.c
103.a
104.b
105.a
106.a
107. a
108. c
109. b
110. a
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A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar

observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Gen,eral del Estado_, en el MITMA y sus organismos
Y AGENDA URBANA autonom,os. Resolucion de _2,8 d,e _Jullo de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

‘ PLANTILLA DE RESPUESTAS MECATRONICA INDUSTRIAL

1. ¢ 39. a 75. ¢
2. a 40. b 76. b
3. b 41. b 77. ¢
4. b 42. b 78. b
5. b 43. a 79. a
g- g 44. ¢ 80. a
' 45. ¢ 81. b
g: E 46. a 82. ¢
10. b 47. b 83. ¢
11. a 48. c 84. b
12. ¢ 49. b 85. ¢
13. b 50. b 86. ¢
14. c 51. c 87. ¢
15. b 52. a 88. b
16. ¢ 53. b 89. a
i;- E 54. a 90. b

: 55. a 91. b
19. a 56. b 92. ¢
32- g 57. b 93. a
22: c 58. ¢ 94, a
23 a 59. ¢ 95. b
2. ¢ 60. a 96. b
25 a 61. b 97. b
26. b 62. a 98. c
27. a 63. C 99. a
28. ¢C 64. b 100.c
29. b 65. a 101.b
30. a 66. C 102.a
31. b 67. a 103.a
32. a 68. C 104.b
33. b 69. C 105. b
34. a 70. ¢ 106.c¢
35. ¢ 71. a 107.¢
36. a 72. a 108.a
37. ¢ 73. b 109.b
38. ¢ 74. ¢ 110.b

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV

MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién
General del Estado en el MITMA y sus organismos

DE TRANSPORTES, MOVILIDAD . L, -

Y AGENDA URBANA autonomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la

Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS ORGANIZACION Y CONTROL DE OBRAS DE
CONSTRUCCION.

1. c 39. b 75. C
2. a 40. b 76. b
3. b 41. a 77. b
4. b 42. a 78. a
5. b 43. ¢ 79. ¢
?- g 44. b 80. a
8: a 45. a 81. c
9. b 46. a 82. a
10. b 47. a 83. a
11 a 48. b 84. b
12. ¢ 49. c 85. ¢
13. b 50. a 86. c
14. c 51. b 87. a
15. b 52. b 88. a
16. c 53. a 89. b
17. a 54. c 90. a
18. b 55. a 91. b
19. a 56. a 92. a
32' 2 57. b 93. ¢
99 o 58. ¢ 94. a
23 3 59. a 95. ¢
24. ¢ 60. c 96. a
25 a 61. a 97. a
26. b 62. C 98. a
27. a 63. a 99. b
28. ¢ 64. b 100.c
29. b 65. a 101.c
30. a 66. C 102.a
3l. a 67. b 103.a
32. a 68. a 104.c
33. ¢ 69. b 105.a
34. a 70. a 106.¢
35. a 71. a 107.b
36. b 72. a 108. ¢
37. ¢ 73. ¢ 109.b
38. a 74. b 110.¢

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.

Paginaldel



MINISTERIO
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD
Y AGENDA URBANA

Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como personal
laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV Convenio
Unico para el personal laboral de la Administracion General del
Estado en el MITMA y sus organismos auténomos. Resolucion
de 28 de julio de 2021, de la Secretaria de Estado de Funcién
Plblica (BOE del 31)

PAISAJISMO Y MEDIO RURAL

1. c

2. a 40.c
3. b 41.c
4. b 42.a
5. b 43.C
6. C 44.a
7. C 45.a
8. a

9. b 46.c
10. b ar.c
11.a 48.b
12.¢c 49.a
13.b 50.a
14. c 51.c
15. b 52.b
16. c 53.c
17.a 54.b
18. b 55.¢
gg-g 57.b
22, ¢ 58.c
23.a 59.b
24. ¢ 60.a
25.a 61.b
26. b 62.c
27. a 63.a
28.c¢c 64.a
29. b 65.c
30. a 66.a
31.b 67.c
32.c¢C 68.c
33.b 69.b
34. c 70.b
35. a 71.a
36.C 72.b
37. a 73.a
38. a 74.a
39. a 75.c

76.C
77.a
78.c
79.b
80.a
8l.c
82.b
83.b
84.a
85.c
86.b
87.a
88.c
89.a
90.b
9l1.c
92.a
93.a
94.a
95.a
96.b
97.a
98.b
99.a
100.b
101.b
102.c
103.b
104.b
105.b
106.c
107.a
108.c
109.a
110.b

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en

el presente ejercicio dispondran de un

plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar

observaciones.

Paginaldel




Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
MINISTERIO General del Estado en el MITMA y sus organismos
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD autéonomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la
Y AGENDA URBANA Secretaria de Estado de Funcién Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS PROC:I-RAMACJON DE LA PRODUCCION EN
FABRICACION MECANICA

1. ¢ 39. ¢ 75. a
2. a 40. b 76. a
3. b 41. ¢ 77. b
4. b 42. a 78. a
5. b 43. a 79. b
g- g 44. ¢ 80. a
' 45. a 81. b
g: E 46. a 82. a
11. a 48. c 84. b
13. b 50. b 86. C
14. ¢ 51. a 87. b
15. b 52. ¢ 88. a
16. ¢ 53. b 89. c
i;- E 54. a 90. a
. 55. a 91. a
19. a 56. a 92. ¢
gg-g 57. b 93. a
22: c 58. a 94, a
23 & 59. b 95. b
24. ¢ 60. a 96. a
25 a 61. a 97. ¢
26. b 62. b 98. c
27. a 63. b 99. a
28. ¢ 64. a 100. a
29. b 65. b 101. c
30. a 66. a 102. a
3l. ¢ 67. a 103. a
32. ¢ 68. C 104. a
33. a 69. a 105. b
34. b 70. a 106. a
35. a 71. a 107. a
36. a 72. ¢ 108. c
37. b 73. a 109. a
38. a 74. a 110. a

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.

Paginaldel



MINISTERIO
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD
Y AGENDA URBANA

Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
General del Estado en el MITMA y sus organismos
auténomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS PROYECTOS DE EDIFICACION.

1. ¢ 39.
2. a 40.
3. b 41.
g- B 42.
: 43.
g' g 44,
8 & 45,
9. b 46.
10. b a7,
11. a 48.
12. ¢ 49.
13. b 50.
14. ¢ 51.
15. b 52.
16. c 53.
17. a 54.
18. b 55
19. a

20 b .
21. a :
22. ¢ 58.
23. a 59.
24. ¢ 60.
25. a 61.
26. b 62.
27. a 63.
28. ¢ 64.
29. b 65.
30. a 66.
31. a 67.
32. c 68.
33. b 69.
34. a 70.
35. a 71,
36. ¢ 72,
37. a 73,
38. b 74.

75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.
100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
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A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar

observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
MINISTERIO General del Estado en el MITMA y sus organismos
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD autéonomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la
Y AGENDA URBANA Secretaria de Estado de Funcién Publica (BOE del 31).

‘ PLANTILLA DE RESPUESTAS PROYECTOS OBRA CIVIL

1. ¢ 39. a 75. ¢
2. a 40. b 76. a
3. b 41. b 77. ¢
4. b 42. b 78. b
5. b 43. a 79. ¢
g- g 44. ¢ 80. ¢
' 45. ¢ 81. c
g: E 46. ¢ 82. a
11. a 48. b 84. c
13. b 50. ¢ 86. b
14. c 51. c 87. ¢
15. b 52. ¢ 88. b
16. 53. a 89. b
i;- E 54. ¢ 90. a
: 55. b 91. a
19. a 56. 92. ¢
32- g 57. b 93. ¢
22: c 58. ¢ 94, c
23 & 59. b 95. a
24. ¢ 60. c 96. c
25 a 61. c 97. ¢
26. b 62. b 98. a
27. a 63. a 99. ¢
28. ¢C 64. b 100. a
29. b 65. C 101. c
30. a 66. C 102. b
3l. a 67. a 103.a
32. ¢ 68. C 104.c
33. ¢ 69. b 105.b
34. ¢ 70. ¢ 106.c¢
35. b 71. ¢ 107.b
36. ¢ 72. a 108.b
37. ¢ 73. ¢ 109.¢
38. a 74. b 110.a

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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MINISTERIO
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD
Y AGENDA URBANA

Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
General del Estado en el MITMA y sus organismos
auténomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS QUIMICA INDUSTRIAL

1. ¢ 39.
2. a 40.
3. b 41.
4. b 42,
2- 2 43,
: 44,
;' < 45,
o b 46.
10. b 47.
11. a 48.
12. ¢ 49.
13. b 50.
14. ¢ 51.
15. b 52.
16. ¢ 53.
17. a 54.
18. b 55
20. b 57
21. a '
58.
22. C
23. a 59.
24. ¢ 60.
25. a 61.
26. b 62.
27. a 63.
28. ¢ 64.
29. b 65.
30. a 66.
31. ¢ 67.
32. a 68.
33. b 69.
34. b 70.
35. ¢ 71.
36. a 72.
37. b 73,
38. ¢ 74.

75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.
100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
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A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar

observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV

MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
General del Estado en el MITMA y sus organismos

DE TRANSPORTES, MOVILIDAD . L, -

Y AGENDA URBANA autonomos. Resolucion de 28 de julio de 2021, de la

Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICA

1. c 39. a 75. b
2. a 40. a 76. C
3. b 41. c 77. a
4. b 42. b 78. b
5. b 43. b 79. ¢
675- g 44. a 80. ¢
8 45. ¢ 81. b
9 b 46. b 82. ¢
10. b 47. c 83. a
11. a 48. c 84. a
12. ¢ 49. b 85. ¢
13. b 50. a 86. C
14. c 51. ¢ 87. b
15. b 52. a 88. a
16. ¢ 53. ¢ 89. a
17. a 54. ¢ 90. b
18. b 55. b 91. ¢
19. a 56. a 92. b
32' 2 57. b 93. a
29 o 58. b 94. a
23 a 59. ¢ 95. ¢
o5 3 61. a 97. b
26. b 62. a 98. a
27. a 63. ¢ 99. b
28. ¢C 64. a 100.c
29. b 65. a 101.a
30. a 66. b 102.a
3. b 67. a 103.b
32. ¢ 68. C 104.b
33. a 69. c 105.a
34. b 70. b 106.c
35. ¢ 71. ¢ 107.b
36. b 72. ¢ 108.a
37. a 73. b 109.c
38. ¢ 74. a 110.c

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccién de correo electrénico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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Proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como
personal laboral fijo, en el grupo profesional M1 sujeto al IV
MINISTERIO Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion
DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Gen,eral del Estado_, en el MITMA y sus organismos
Y AGENDA URBANA autonom,os. Resolucion de _2,8 d,e _Jullo de 2021, de la
Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE del 31).

PLANTILLA DE RESPUESTAS SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATIZADOS

1. ¢ 39. a 75. ¢
2. a 40. a 76. C
3. b 41. b 77. a
4. b 42. ¢ 78. a
5. b 43. ¢ 79. b
g- g 44. ¢ 80. a
' 45. b 81. b
S: f)‘ 46. b 82. a
10. b 47. a 83. ¢
11. a 48. c 84. a
12. ¢ 49. a 85. b
13. b 50. ¢ 86. a
14. ¢ 51. b 87. ¢
15. b 52. a 88. a
16. ¢ 53. ¢ 89. b
g E 54. a 90. ¢
: 55. ¢ 91. b
19. a 56. ¢ 92. ¢
gg' g 57. b 93. ¢
7y o 58. b 94. a
23 a 50. ¢ 95. a
o4 ¢ 60. b 96. b
25 a 61. c 97. ¢
26. b 62. a 98. b
27. a 63. b 99. b
28. ¢ 64. b 100. b
29. b 65. C 101.b
30. a 66. a 102.c
3. b 67. b 103.c
32. a 68. a 104.b
33. b 69. a 105.a
34. b 70. b 106.a
35. a 71. ¢ 107.¢
36. ¢ 72. b 108.a
37. b 73. b 109.a
38. b 74. a 110.a

A efectos de comunicacion con este Tribunal, los interesados deberan dirigirse a la
siguiente direccidn de correo electronico: laboralmllibre@mitma.es

Los opositores que hubieran participado en el presente ejercicio dispondran de un
plazo de tres dias habiles desde la fecha de publicacion de esta plantilla para realizar
observaciones.
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