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Resolucion de 10 de enero de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica, por la que se
modifica la relacidn definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre, como personal laboral fijo, en los grupos profesionales M2 y M1
sujetos al IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion General del Estado, en el
Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, convocado por Resolucion de 28 de julio de
2021

Con fecha de 14 de diciembre de 2021 se aprobd la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcidn
Publica por la que se aprobaba la relacidn definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo
para ingreso, por el sistema general de acceso libre, como personal laboral fijo, en los grupos
profesionales M2 y M1 sujetos al IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién
General del Estado, en el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, convocado por
Resolucién de 28 de julio de 2021.

Advertidos errores u omisiones en los listados contenidos en la referida Resolucion, procede modificar
las relaciones definitivas de admitidos y excluidos publicadas por la citada Resolucién de 14 de
diciembre de 2021, en los términos siguientes:

Primero. - Se modifica la relacién definitiva de aspirantes excluidos del proceso selectivo para el
ingreso, por acceso libre, en el grupo profesional M1, eliminando de la misma a la aspirante que se
relaciona a continuacion:

GRUPO M1
Especialidad: Organizacion y Control de Obras de Construccion

| ¥¥*3573%* | INSUA TORRES, MELISSA EMILIA

Segundo.-. Se modifica la relacién definitiva de aspirantes admitidos del proceso selectivo para el
ingreso, por acceso libre, en el grupo profesional M1, incluyendo en la misma a la aspirante que se
relaciona a continuacion:

GRUPO M1
Especialidad: Organizacion y Control de Obras de Construccion

‘ *AKIHT3*H INSUA TORRES, MELISSA EMILIA

Madrid, 10 de enero de 2022.- La Secretaria de Estado de Funcién Publica. P.D. Orden HFP/1500/2021,
de 29 de diciembre (BOE del 31 de diciembre), la Directora General de la Funcion Publica, Maria Isabel
Borrel Roncalés.
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Resolucion de 12 de enero de 2022 de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica, por la que se
modifica la relacidon definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo para ingreso, por
acceso libre, como personal laboral fijo, en los grupos profesionales M2 y M1 sujetos al IV Convenio
Unico para el personal laboral de la Administracion General del Estado, en el Ministerio de
Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, convocado por Resolucion de 28 de julio de 2021

Con fecha de 14 de diciembre de 2021 se aprobd la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcidn
Publica por la que se aprobaba la relacidn definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo
para ingreso libre, como personal laboral fijo, en los grupos profesionales M2 y M1 sujetos al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado, en el Ministerio de
Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, convocado por Resolucién de 28 de julio de 2021.

Advertidos errores u omisiones en los listados contenidos en la referida Resolucidn, procede modificar
las relaciones definitivas de admitidos y excluidos publicadas por la citada Resolucién de 14 de
diciembre de 2021, en los términos siguientes:

Primero. - Se modifica la relacién definitiva de aspirantes excluidos del proceso selectivo para el
ingreso, por acceso libre, en el grupo profesional M1, eliminando de la misma a la aspirante que se
relaciona a continuacion:

GRUPO M1
Especialidad: Disefio y Gestion de la Produccién Grafica

*xk] 7 5** MARTINEZ RIVAS, AITANA

Segundo.-. Se modifica la relaciéon definitiva de aspirantes admitidos del proceso selectivo para el
ingreso, por acceso libre, en el grupo profesional M1, incluyendo en la misma a la aspirante que se
relaciona a continuacion:

GRUPO M1
Especialidad: Disefio y Gestion de la Produccion Grafica

| ¥¥*1675%* MARTINEZ RIVAS, AITANA \

Contra la presente resolucién podra interponerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante
la Secretaria de Estado de Funcidn Publica en el plazo de un mes desde su publicacién, de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien recurso contencioso — administrativo, ante los Juzgados Centrales de
lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses desde su publicacidn, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 9.1.a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso—Administrativa, significdndose, que en caso de interponer recurso de reposicién, no se
podra interponer recurso contencioso—administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Madrid, 12 de enero de 2022.- La Secretaria de Estado de Funcion Publica. P.D. Orden HFP/1500/2021,
de 29 de diciembre (BOE del 31 de diciembre), la Directora General de la Funcion Publica, Maria Isabel
Borrel Roncalés.
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Resolucion de 20 de enero de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica, por la que se
modifica la relacidon definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo para ingreso, por
acceso libre, como personal laboral fijo, en los grupos profesionales M2 y M1 sujetos al IV Convenio
Unico para el personal laboral de la Administracion General del Estado, en el Ministerio de
Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, convocado por Resolucion de 28 de julio de 2021

Con fecha de 14 de diciembre de 2021 se aprobd la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcidn
Publica por la que se aprobaba la relacidn definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo
para ingreso libre, como personal laboral fijo, en los grupos profesionales M2 y M1 sujetos al IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado, en el Ministerio de
Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, convocado por Resolucién de 28 de julio de 2021.

Advertidos errores u omisiones en los listados contenidos en la referida Resolucidn, procede modificar
las relaciones definitivas de admitidos y excluidos publicadas por la citada Resolucién de 14 de
diciembre de 2021, en los términos siguientes:

Primero. - Se modifica la relacién definitiva de aspirantes excluidos del proceso selectivo para el
ingreso, por acceso libre, en el grupo profesional M1, eliminando de la misma al aspirante que se
relaciona a continuacion:

GRUPO M1
Especialidad: Sistemas de Telecomunicaciones e Informatica

***9626™* CAULIN MORENO, JUAN

Segundo.-. Se modifica la relaciéon definitiva de aspirantes admitidos del proceso selectivo para el
ingreso, por acceso libre, en el grupo profesional M1, incluyendo en la misma al aspirante que se
relaciona a continuacion:

GRUPO M1
Especialidad: Sistemas de Telecomunicaciones e Informatica

| ¥¥*9626** | CAULIN MORENO, JUAN \

Contra la presente resolucién podra interponerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante
la Secretaria de Estado de Funcidn Publica en el plazo de un mes desde su publicacién, de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o bien recurso contencioso — administrativo, ante los Juzgados Centrales de
lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses desde su publicacidn, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 9.1.a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso—Administrativa, significdndose, que en caso de interponer recurso de reposicién, no se
podra interponer recurso contencioso—administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Madrid, 20 de enero de 2022.- La Secretaria de Estado de Funcidon Publica. P.D. Orden HFP/1500/2021,
de 29 de diciembre (BOE del 31 de diciembre), la Directora General de la Funciéon Publica, Maria Isabel
Borrel Roncalés.



