MINISTERIO
DE FOMENTO

PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO
LIBRE Y PROMOCION INTERNA, EN EL CUERPO DE INGENIEROS TECNICOS DE OBRAS
PUBLICAS.

(Resolucion 15 de febrero de 2019, de la Subsecretaria, BOE 22/02/2019).

CRITERIOS PARA LA CORRECCION, VALORACION Y SUPERACION DEL PRIMER
EJERCICIO

De acuerdo con lo establecido en las bases de la convocatoria (Resolucién 15 de febrero de
2019, de la Subsecretaria, por la que se convoca el proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre y por promocién interna, en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos de
Obras Publicas), y en particular en su Anexo 1, apartado 1, este Tribunal ha determinado los
siguientes criterios para la correccion, valoracion y superacién del primer ejercicio de la fase de
oposicioén:

1. Para el célculo de la puntuacion, las respuestas correctas se valorardn con un punto y las
respuestas erroneas tendran una valoracion negativa de un tercio de punto. Las preguntas
no contestadas contabilizaran con cero puntos

2. La puntuacion del ejercicio sera la resultante de la suma de las puntuaciones obtenidas por
cada pregunta de acuerdo con lo la valoracion indicada en el parrafo anterior.

3. La calificacion del ejercicio se obtendra (en el caso del turno de acceso libre) , a partir de la
puntuacion, conforme a los siguientes criterios:

a. Si, ordenadas de mayor a menor, la puntuaciéon del opositor que ocupa la posicion
105 es igual o mayor que 50, la calificacion del ejercicio sera:

Calificacion = 10 x (Puntuacién/ 50)

b. Si, ordenadas de mayor a menor, la puntuacién del opositor que ocupa la posicién
105 es menor de 50 y mayor o igual que 40, la calificacion del ejercicio sera:

Calificacion = 10 x (Puntuacién/ Puntuacion de la posicion 105)

c. Si, ordenadas de mayor a menor, la puntuacién del opositor que ocupa la posicién
105 es menor que 40, la calificacion del ejercicio sera:

Calificacion = 10 x (Puntuacién/40),

d. Si de la aplicacion de los criterios anteriores, la calificacion individual mas alta
proporcionara un resultado mayor que 20, la calificacion seria la siguiente:

Calificacion = 20 x (Puntuacién/Puntuacion de la posicion mas alta)

4. La calificacion final del ejercicio para el turno de promocion interna, sera:



a. Calificacion = 10 x (Puntuacién/30)

b. Si de la aplicaciébn del criterio anterior, la calificacion individual mas alta
proporcionara un resultado mayor que 20, la calificacion seria la siguiente:

Calificacion = 20 x (Puntuaciéon/Puntuacion de la posicion mas alta)

5. En el caso de que se produjese la anulacion de alguna de las preguntas, los criterios
anteriores se adaptaran al nimero final de preguntas validas, siempre de acuerdo con las
bases de la convocatoria.
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